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Selectiekosten

Geachte mevrouw Bussemaker,

Op 5 september jl. heeft u de beéindiging van de mogelijkheid voor instellingen om aan aspirant-
studenten een eigen bijdrage te vragen voor selectiekosten aangekondigd. Per brief (d.d. 8 september
2016) hebben wij u laten weten verbaasd te zijn over deze aankondiging. In de weken daarna hebben
onze leden ons gewezen op grote uitvoeringsproblemen die gepaard gaan met de door u beoogde
ingangsdatum (selectie voor studiejaar 2017-2018). Wij verzoeken u dan ook de ingangsdatum met een
jaar uit te stellen. Daarvoor hebben wij de volgende redenen.

Ten eerste wijzen wij u erop, dat de in rekening gebrachte selectiekosten niet alleen een
tegemoetkoming zijn in de werkelijke selectiekosten, maar ook belangrijk effect hebben op regulering
van de toeloop. De ervaring leert dat indien er geen bijdrage wordt gevraagd, studenten zich bij alle
relevante opleidingen (nationaal en internationaal) aanmelden. Enerzijds melden aspirant-studenten
zich makkelijker zonder goede voorbereiding aan en anderzijds melden voorbereide studenten zich
makkelijker bij meerdere instellingen tegelijk aan. Dit gaat ten koste van de kwaliteit van de selectie,
heeft een negatief resultaat op de zogenoemde 'no show' en belemmert de zelfregulering van de
kunsthogescholen op hun studentenaantallen.

Ten tweede grijpt u in, in een al lopend proces zonder dat u voldoende helderheid kunt bieden over de
gevolgen. De werving en selectie van studenten voor het studiejaar 2017-2018 is op 1 oktober jl. van
start gegaan. Bij de vormgeving van de processen hebben hogescholen geanticipeerd op de afspraken
die in het verleden gemaakt zijn over een door u in het vooruitzicht gestelde AMvB m.b.t.
selectiekosten. Deze AMVB is als concept op 11 juli jl. ter internetconsultatie gepubliceerd en
inwerkingtreding ervan was door onze leden voorzien voor het studiejaar 2017-2018. Nu deze AMvVB
niet officieel gepubliceerd zal worden willen hogescholen voor het komend jaar aan de bestaande
regelgeving — zoals vorig jaar bekrachtigd door de rechter! — vasthouden. Zij zouden zich anders
immers moeten richten op nieuwe wet- en regelgeving waarvan zij de inhoud nog niet kennen. Tevens
zal die nieuwe regelgeving pas tijdens het selectieproces inwerkingtreden met als gevolg het risico op
rechtsongelijkheid tussen selectie-deelnemers. Er dient derhalve vanuit te worden gegaan dat
hogescholen voor het komend studiejaar nog een eigen bijdrage voor de selectickosten in rekening
kunnen brengen.
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Ten derde is er nog geen duidelijkheid over de financiéle gevolgen voor instellingen. Hoewel u
aangeeft dat hogescholen gecompenseerd zullen worden, leven er nog grote vragen over hoe dat geld
over de instellingen verdeeld gaat worden. Daarnaast is onzeker of de door u geboden compensatie
voldoende zal zijn om alle gederfde inkomsten te compenseren, zeker gezien onze verwachting ten
aanzien van de groei van het aantal aanmeldingen voor selectie.

Ten slotte willen wij nogmaals een kritische kanttekening plaatsen bij de inhoudelijke onderbouwing
van uw aangekondigde maatregel. Hoewel hogescholen uw inzet met betrekking tot kansengelijkheid
delen, blijkt uit de huidige ervaringen dat het vragen van een eigen bijdrage geen belemmering vormt
voor de insiroom in het hbo. Talenten zijn vaak al jaren bezig met hun ambitie voordat zij zich
aanmelden voor zo’n opleiding. Aspirant studenten doen nu weloverwogen mee aan selectie. Overigens
hebben hogescholen voorzieningen waar aankomende studenten een beroep op kunnen doen, indien zij
de selectiekosten niet kunnen dragen.

Gezien bovenstaande punten verzoeken wij u om de door u aangekondigde maatregel tenminste met
één jaar uit te stellen zodat het afschaffen van een eigen bijdrage in de selectie pas voor het studiejaar
2018-2019 in gaat.

Tot slot vragen wij uw speciale aandacht voor de game-opleiding van de NHTV waar een
overweldigende belangstelling voor is. Daar is de selectie zeer vitgebreid en scherp en de uiteindelijke
25-30% die wordt aangenomen, blijkt als cohort drie keer beter te presteren dan in de oude situatie.
Deze opleiding valt niet binnen de categorie opleidingen die gecompenseerd wordt voor het afschaffen
van de eigen bijdrage. Wij zouden graag zien dat deze opleiding alsnog in deze categorie wordt
opgenomen.

Wij stellen het op prijs hierover op korte termijn met u een bestuurlijk overleg te voeren.
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Het bestuur, & —_—

mr. Thom de Graaf, drs. Ron Minnée,
voorzitter secretaris




